2022年度临夏县人民医院整体支出绩效自评报告

基本情况

部门职责

临夏县人民医院是隶属于临夏县卫生健康局正科级事业单位，主要职能是为人民群众提供医疗与护理、预防保健服务工作。

机构设置及人员情况

临夏县人民医院是财政差额拨款的独立核算二级预算单位，下设22个科室，机构当年没有变动。单位事业编制95人，截止2022年12月31日，单位年末实有在职人员148人。
部门整体支出情况
收入预算

2022年预算收入合计10794.49万元,比上年预算数增加1581.38万元，其中：财政拨款收入1780.81万元,占16.50%；上级补助收入115.00万元,占1.07%；事业收入8898.68万元,占82.43%；

（二）支出预算

2022年支出预算合计10105.33万元,比上年预算数增加639.74万元，其中：基本支出10105.33万元,占100%；项目支出：0 万元。
部门整体支出绩效情况

（一）预算配置情况

三公经费预算执行情况：我单位属于财政差额拨款事业单位,财政未保障我单位“三公”经费。

1.因公出国(境)费用全年预算数为0万元,支出决算为0万元。
2.公务用车购置及运行维护费全年预算数为0万元,支出决算为0万元。其中：公务用车购置费全年预算数为0万元,支出决算为0万元。公务用车运行维护费全年预算数为0万元,支出决算为0万元。

3.公务接待费全年预算数为0万元,支出决算为0万元。

（二）预算执行情况

1、预算完成率100 %

2022年上年结转 0 万元；年初部门预算10794.49万元；本年调整预算 0 万元；其他收入 0万元。

2、预算控制率为 100%；

预算执行过程中调增或调减 0万元；预算控制率为100%；

3、本单位2022年无新建楼堂管所项目。

（三）预算管理情况

三公经费控制情况

2022年三公经费预算0 万元；支出0 万元；同比上年无增减；其中：因公出国（境）费支出 0 万元；同比上年无增减；

2022年公务用车购置及运行维护费支出 0万元；同比上年无增减；

2022年公务接待费支出 0万元；同比上年无增减；

2、三公经费控制率为0%。

3、政府采购执行率为100%，2022年度本部门政府采购支出合计950万元,其中：政府采购货物支出851万元、政府采购工程支出0.00万元、政府采购服务支出99万元。2022年将应政府采购的项目全面、细化的列入预算，并严格执行政府采购制度。

4、建立健全各项管理制度情况
全面加强财经纪律，规范财务收支，加强本单位各项经济业务管理，对本单位现有的财务管理制度进行一次全面梳理，修订和完善现有不能满足管理需要的制度。对发现的财务管理方面的问题和漏洞，及时研究制定有针对性的内部控制制度。

5、规范资金使用情况
严格规范资金使用，做到专款专用。严格执行资金支出审批制度，对大额资金支出，提交医院院务会议、党委会议审批后进行支出。严格控制现金支出，大力推广公务卡、银行卡结算。严格控制库存现金和大额现金支出。单位库存现金限额为该单位3天至5天的日常零星开支所需现金。支付给单位的款项超过1000元限额的通过银行转账等形式结算。

6、预决算信息公开情况

   坚持以“主体明确、依法公开、完整公开、规范公开”为基本原则，依法依规推进本年度预决算公开，积极打造阳光财政，通过预决算公开进一步促进财务管理规范和工作效能提升。

（四）职责履行和履职效益情况

严格经济核算，准确分析经营成果；

履行监督和控制职能，严格把关成本支出；

加强资产管理，核准医院资产；

严格执行物价政策，规范收费标准；

重视知识更新，提高业务水平。

存在的主要问题及下一步改进措施

存在问题：

缺乏完善的预算绩效管理工作制度；

医院财务缺乏完善的预算编制；

绩效管理流程不够健全；

2、改进措施：

（1）强化和完善预算绩效管理制度，层层落实逐级控制。

（2）提高财务人员的整体财务管理水平，财务人员要善于利用各种财务分析方法对医院财务状况进行准确分析。

（3）细化成本核算，加强目标成本管理。

（4）建立预算绩效管理工作制度，加强预算绩效管理工作。

（5）加强会计信息化建设，采用现代化技术手段进行医院财务分析，增强医院财务分析的时效性。

五、绩效自评结果拟应用和公开情况

将依据2022年度绩效目标自评结果，进一步加强财政预算资金的管理，规范财政资金的支出，实现财政资金使用效益最大化。自评结束后，按规定要求及时将自评结果报送县财政局，并公开。

六、绩效自评工作开展情况
 积极主动开展整绩效自评工作。

其他需要说明的问题

无                 

