2022年度临夏县妇幼保健站整体支出绩效自评报告
1、 [bookmark: _GoBack]基本情况
（1） 部门职责
临夏县妇幼保健站位于临夏县双城统办楼区疾控中心大楼。单位基本性质为财政补助事业单位，财务隶属关系为二级预算单位，预算管理级次为县级，执行事业单位政府会计制度。我单位主要承担全县妇女儿童保健工作，按照县委县政府的要求积极完成为民办实事项目，农村妇女两癌免费检查项目、孕前优生检查项目、贫困地区儿童营养改善项目、新生儿多种遗传代谢性疾病筛查项目；艾滋病、梅毒、乙肝母婴传播阻断项目。
（2） 机构设置及人员情况
   临夏县妇幼保健站为正科级事业单位，隶属于临夏县卫生健康局。现有在职干部44人，其中正式职工44人，比去年增加1人
2、 部门整体支出情况
（1） 基本支出：493.94万元；
1、 人员经费支出：主要用于基本工资、津贴补贴、奖金和机关事业单位养老缴费。
2、 公用经费支出：主要用于办公费、手续费、电费、邮电费、差旅费、维修费、专用材料费和公务用车维护费。
（2） 项目支出：0万元；

3、 部门整体支出绩效情况
（一）预算配置情况
1、 三公经费预算执行情况：与上年对比持平，无增加；
（二）预算执行情况
1、预算完成率 100 %
年初部门预算493.64万元；本年调整预算 493.641万元；其他收入 0 万元；（如有其他情况自行说明）
2、 预算控制率为 100 %；
预算执行过程中调增或调减 0 万元；预算控制率为 100  %；
3、 无新建楼堂管所项目
（3） 预算管理情况
1、 公用经费控制率 100  %；
公用经费控制率 100 %=（实际支出公用经费总额 4.84 万元/预算安排公用经费总额4.84万元）*100%；
2、 三公经费控制情况
2022年三公经费预算 0.5 万元；支出0.5  万元；同比上年持平；其中：因公出国（境）费支出0  万元；同比上年无增减；
2022年公务用车购置及运行维护费支出 0.5 万元；同比上年无增减；原因：严格控制三公经费支出；
2022年公务接待费支出 0 万元；同比上年无增减情况；
“三公”经费控制率  100%=（实际支出“三公”经费总额0.5万元/预算安排“三公”经费总额 0.5 万元）*100%；
3、 政府采购执行率为 100 %；2022年将应政府采购的项目全面、细化的列入预算，并严格执行政府采购制度。
4、 建立健全各项管理制度情况
   为全面加强财经纪律，规范财务收支，加强单位各项收支管理，成立财务领导小组，实行预算控制制度，严格建立健全各项财务制度，制定了固定资产管理制度、采购制度以及预算相关工作制度，按制度规范进行相关财务工作。
5、 规范资金使用情况
   单位财务管理工作均按照财经法规执行，规范管理，各类收入和支出全部纳入本单位财务预算统一核算，严格按照相关财务规定，规范使用相关资金。
6、 预决算信息公开情况
   完整公开预决算相关内容，按照相关部门要求，我单位对预决算内容做到公开内容完整、公开内容细化、做到预决算公开内容真实无差错。
（4） 职责履行和履职效益情况
    2022年按照上级部门的工作要求，积极保障本单位正常办公及运转，按时发放职工工资报酬，调动人员工作积极性，认真履行财务工作职责，遵守财务法规和制度，核算单位收入、成本等，按时做好财务相关报告的编制，做好财务工作。
  四、存在的主要问题及下一步改进措施
    单位对整体绩效评价工作的主观认识和重视程度有待提高，预算执行进度和效率有待加强，对资金的使用率和效果缺乏重视，绩效评价工作评价不全面，评价反馈和运用不足，下一步我单位将提高认识，完善财务支出绩效评价制度，加强评价管理，加强资金管理，继续加强预算执行效率。
五、绩效自评结果拟应用和公开情况
本单位绩效按规定已进行公开公示。















