北塬镇卫生院2022年度部门整体支出绩效

自评报告

一、基本情况

临夏县北塬镇卫生院为 临夏县卫生健康局 所属 一 级预算单位，单位性质为 财政补助事业 单位。
（一）部门职责

临夏县北塬镇卫生院是隶属于临夏县卫生健康局一级基层事业单位，主要职能是为北塬镇的人民群众提供公共卫生健康服务医疗与护理、预防保健服务工作。贯彻落实国家、省级药物政策和国家、省级基本药物制度.完成县卫生健康局交办的其他任务。
（二）机构设置

本单位为 临夏县卫生健康局 所属 一 级预算单位，单位性质为 财政补助事业 单位，下设6个科室。单位事业编制14人，有8个行政村，8个村卫生室。截止2022年12月31日，单位年末实有在职人员16人。

二、部门整体支出情况

基本支出：162.91万元；

   1、人员经费支出162.91万元：主要用于基本工资148.57万元、机关事业单位基本养老保险缴费9.42万元、职工基本医疗保险缴费4.93万元、其他社会保障缴费42.78万元。

2、公用经费支出80.73万元：主要用于办公费6.91万元，印刷费1.77万元、邮电费3.18万元，差旅费0.32万元、电费3.67万元、取暖费6.76万元、专用材料费12.19万元、劳务费支出45.6万元。
项目支出：0万元：主要用于计划生育服务0万元。

三、部门整体支出绩效情况

（一）预算配置情况

1、三公经费预算执行情况：2022年度“三公”经费支出0万元。同比上年增加0万元，
（二）预算执行情况

1、预算完成率100%

年初部门预算243.64万元；本年调整预算0万元；其他收入0万元。

2、预算控制率为100%；

预算执行过程中无调增；预算控制率为100%；

3、无新建楼堂管所项目

（三）预算管理情况

1、公用经费控制率100%；

公用经费控制率100 %=（实际支出公用经费总额162.91万元/预算安排公用经费总额162.91万元）*100%；

2、三公经费控制情况

2022年三公经费全年预算数0万元；支出0万元。
2022年公务接待费支出0万元。

政府采购情况

2022年政府采购全年预算数0万元；支出0万元。

执行率为100%；2022年将应政府采购的项目全面、细化的列入预算，并严格执行政府采购制度。

4、建立健全各项管理制度情况

2022年度我单位进一步加强部门预算的编制并改进预算控制管理，加快对结转资金的使用，加快支出进度，逐步规范内控管理流程；加强财务人员的职业教育培训，全面提升财务人员业务素养。

5、规范资金使用情况

各项均资金规范使用

6、预决算信息公开情况

在政府网站按时公开预决算信息

7、职责履行和履职效益情况

遵循“勤俭节约、量力而行、量入为出、讲求绩效”的原则，优先保障基本支出预算，严格按预算执行。有计划并结合单位实际业务安排资金使用，既要节约开支，又要讲求支出实效。

四、存在的主要问题及下一步改进措施

绩效管理重视程度不够，需牢固树立绩效理念。

五、绩效自评结果拟应用和公开情况 

从财政支出绩效评价自身来看，财政支出绩效评价结果的运用是判断评价工作能否取得成效的主要依据，也是保证各项工作持续、深入发展的基本前提。绩效评价还是加强财政支出管理、合理配置公共资源、优化财政支出结构、提高资金使用效益的重要手段。
